
CV XIN VIỆC

Vị trí ứng tuyển: NHÂN VIÊN PHA CHẾ BARTENDER

Thông tin cá nhân

Họ và tên: Phan Thị Lai
Ngày sinh: 22/05/1995
Nơi sinh: Phù Mỹ, Bình Định
Địa chỉ thường trú: Kp 9, Dương Đông, Phú Quốc, 
Kiên Giang
Số CMND: 371715397
Nơi cấp: CA. Kiên Giang
Điện thoại: 01633 552 432

Trình độ học vấn

Từ 2013 đến 2016
Trường ĐH Công Nghiệp 
TPHCM
Ngành học: Kỹ thuật phân tích

Cử nhân Cao Đẳng
(Loại khá)

2017 Nhân viên pha chế ( BARTENDER) – Trường Quản 
Lý Khách Sạn Việt Úc 

2015 Chuyên gia đánh giá và 
quản lý chất lượng

- ISO 9001 – 2015
- ISO 14001
- ISO 22000  

HACCP
- OHSAS 18001

2015 Tin học ứng dụng Trình độ A

2014 Tiếng Anh Trình độ B

Kinh nghiệm làm việc



11/2017 - 01/2018

Được đào tạo để trở thành nhân viên pha chế ( 
Bartender) Trường quản lý Khách Sạn Việt Úc:
- Kiểm tra nguyên liệu, các loại rượu: rượu mạnh, 
rượu mùi, rượu vang,... và một số loại thức uống 
không cồn : trà, cafe,..
- Cắt tỉa icon trang trí nước uống.
- Thực hành pha chế các loại cocktails thông dụng và 
hướng dẫn cách mix tạo ra một số cocktails mới 
nhanh đúng công thức và đủ số lượng.
- Vệ sinh khu vực quầy Bar trước, trong và sau khi 
làm việc.
  

01/2017 – 11/2017

Nhân viên QA/QC công ty CP SX-TM Nhựa Gia 
Phan

- Giám sát/ kiểm tra chất lượng tại công đoạn.
- Giám sát / kiểm tra chất lượng sản phẩm xuất- 

nhập kho
- Giải quyết các vấn đề về chất lượng khi phát 

hiện hàng lỗi từ quá trình sản xuất hoặc từ 
khiếu nại của khách hàng theo quy trình ISO 
9001

- Phối hợp với các bộ phận để hoàn thiện hệ 
thống chất lượng.

- Lưu trữ hồ sơ trong quá trình làm việc.
- Giám sát quá trình thực hiện 6S của các bộ 

phận trong công ty.

Ưu điểm

Khả năng thích nghi với công việc tốt
Giao tiếp tốt
Năng động
Cẩn thận 
Có ý chí cầu tiến trong công vệc




